
Il crescente numero di temporary mana-
ger inglesi operanti in altre nazioni euro-
pee ha indotto IIM – Institute of Interim
Management, associazione professionale
che in Inghilterra riunisce i temporary
manager, a varare un progetto mirato allo
sviluppo di standard comuni europei.
L’Italia è stata scelta come nazione pilota
per l’avvio del progetto: è stato infatti
creato il Chapter italiano dell’associazio-
ne, guidato, in qualità di National
Coordinator, da Maurizio Quarta,
Managing Partner di Temporary
Management & Capital Advisors
(www.tmcadvisors.com )
Tre sono i pilastri su cui posa l’iniziativa:
• Definizione di standard di qualità in
accordo con la best practice del mercato
inglese, in cui operano oggi oltre 6.000
temporary manager
• Accreditamento secondo i principi
professionali inglesi
• Sviluppo professionale.
Il respiro internazionale dell’iniziativa è
accentuato dal fatto che i manager italia-
ni che vorranno aderire diventeranno
soci dell’associazione inglese, potendo
così beneficiare sia di quanto realizzato in
UK, sia di quanto specificatamente ideato 
e realizzato in Italia. 
Un ruolo rilevante nel progetto verrà gio-
cato da ISTUD (www.istud.it ), che,
in qualità di Education Partner ne gestirà
tutti gli aspetti di tipo formativo:
è già prevista una serie di workshop su
temi specifici rilevanti per chi opera in

q u e s t o
s e t t o r e
(es.  turna-
round e spe-
cial  s itua-
tions,  coa-
ching, rap-
porti con il
mondo del
p r i v a t e
equity, etc.),
o l t r e
al potenzia-
m e n t o
del Master
specifico già lanciato nei mesi scorsi.
L’iniziativa potrà godere anche del sup-
porto di TIM – Transition Management
(www.tim-management.it ), società stori-
ca del temporary management italiano, e
del suo AD Domenico Costa. 
IIM - Institute of Interim Management –
associazione professionale dei temporary
e interim manager nata in Inghilterra
nell’Aprile 2001 e subito sviluppatasi a
livello internazionale – è riconosciuta
come l’istituzione più importante e auto-
revole in questo settore; tra le sue attività
principali figurano la definizione degli
standard professionali, l’aggiornamento
professionale per i membri associati,
l’organizzazione e la promozione della
community internazionale di temporary
manager specializzati, la fornitura di
servizi e supporti pratici in ambito assicu-
rativo e legale. Mag/Lug 2005 - dm&c  31

ASSOCIAZIONI

Parte dall’Italia il primo progetto di matrice europea. 

Contatti in Italia

Maurizio Quarta – National
Coordinator
IIM Italian Chapter – 
Via San Vittore 40 – 20123 Milano
Telefono 339.7039318
mq@ioim.it 
Segreteria organizzativa:
Dr.ssa Paola Marchionini – ISTUD
0323.933.801 info@ioim.it

Nasce l’associazione 
dei temporary manager
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